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MANUAL DE CONSTITUICAO
E TRANSFERENCIA
DE CLUBE DE INVESTIMENTO

EXCLUSIVO PARA USO INTERNO

A reproducdo e a distribuicdo deste manual fora do MODAL sem a devida autorizacdo é terminantemente proibida e constitui uma
violacdo da politica de controles internos.
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1 INTRODUCAO

O presente Manual tem o objetivo de detalhar os procedimentos aplicaveis para a constituicdo
ou transferéncia de um clube de investimento (“Clube”). Este documento identifica, portanto, o
passo-a-passo e os documentos necessarios para registro ou migracdo de um Clube, respeitando
as regras aplicaveis, em especifico a IN CVM 494/11 e o Regulamento de Clubes da B3.

Este documento considera as regras em vigor na data da sua publicacdo, podendo sofrer
alteracdes em razao de novos normativos, os quais poderdao estabelecer procedimentos e
critérios técnicos e operacionais adicionais.

2  CONSTITUICAO DE CLUBE DE INVESTIMENTO

O Compliance institucional serd a area responsavel pelo auxilio, formalizacdo e conducdo de
todo o processo para constituicdo de Clube. Além de dar o suporte operacional ao parceiro B2b,
promovera todos os cadastro e vinculagdes junto a B3, através do Sistema de Registro de Clube
de Investimento (“RCL”").

2.1. Constituicao do Clube junto a Modal DTVM

Para a constituicdo de um Clube, o cotista fundador devera preencher o Anexo | e enviar ao
Compliance Institucional (compliance@modal.com.br):

v" Anexo | - Formuldrio de constituicdo de Clube de Investimento

Atengdo! As informagdes preenchidas nesse formulario serdo parte integrante do Estatuto
Social do Clube. A Modal DTVM utiliza o modelo padrao de Estatuto Social da B3, onde permite
a edicdo apenas dos campos expostos nesse formulario.

Passo-a-passo

a) Ao receber o formulario preenchido, o Compliance Institucional insere as informacdes
no sistema RCL e envia para aprovacao da B3;

b) Com aprovacgdo, a B3 disponibilizara o Termo de Constituicdo e o Estatuto Social do
Clube;

c) O termo de Constituicdo serad enviado para assinatura dos cotistas fundadores. Apds a
assinatura, a via original assinada devera ser encaminhada ao Compliance Institucional
(endereco Modal DTVM em Sao Paulo);

d) Ao receber a via original do termo, na qualidade de administradora, a Modal DTVM
assinara o Estatuto e, de posse de ambos os documentos, o Compliance Institucional
realizara os procedimentos internos para:

e Registro em Cartdrio de Titulos e Documentos;

e (Cadastro do Clube na Receita Federal do Brasil (“RFB”);
e Cadastro do CNPJ do Clube no sistema RCL da B3;

e (Cadastro do Clube como cliente da Modal DTVM.

e) Por fim, os cotistas fundadores deverdo preencher, assinar e enviar ao Compliance
Institucional o termo de adesao do Clube.



2.2. Regras principais

O Clube de Investimento sera constituido por no minimo 3 (trés) e no maximo 50 (cinquenta)
cotistas.

Atengdo! E necessario que todos os Cotistas estejam previamente cadastrados como clientes
junto a Modal.

E obrigatdrio que o Clube tenha no minimo 67% (sessenta e sete por cento) de seus recursos em
(i) agOes; (ii) bonus e recibos de subscricdo; (iii) debéntures conversiveis em acdes de emissao
de companhias abertas; (iv) cotas de fundos de indices de acbes negociados em mercado

organizado; e (v) certificados de depdsitos de agdes;

Nenhum cotista do Clube poderd deter quantidade superior a 40% (quarenta por cento) das
cotas emitidas.

2.3. Prazos

O prazo médio de constituicdo de um Clube, até o momento em que esteja efetivamente
funcional, é de aproximadamente 30 (trinta) dias, podendo variar de acordo com a necessidade.

3. ENCARGOS DO CLUBE

| - taxas, impostos ou contribuicGes federais, estaduais, municipais ou autarquicas que recaiam
ou venham a recair sobre os bens, direitos e obrigacdes do Clube;

Il - gastos com o registro de documentos em cartério, impressao, expedicdo e publicacdo de
relatérios e informacdes periddicas, se for o caso;

[l - gastos com correspondéncias de interesse do Clube, inclusive comunica¢des aos cotistas, a
orgdos administrativos, a BM&FBovespa ou a BM&FBovespa Supervisdo de Mercados;

IV - emolumentos e comissdes pagas por operagdes do Clube;

V - honorarios de advogado e despesas incorridas em razdo de defesa dos interesses do Clube,
em juizo ou fora dele, inclusive o valor da condenac¢do imputada ao Clube, se for o caso;

VI - gastos relacionados, direta ou indiretamente, ao exercicio de direito de voto do Clube pelo
Administrador ou por seus representantes legalmente constituidos, em Assembleia Geral das
companhias nas quais o Clube detenha participacao;

VIl - gastos com custddia e com liquidacdo de operagdes;

VIII - despesas com tarifas bancarias;

IX - taxas cobradas pela BM&FBovespa relativas ao Clube; e

X - honorarios e encargos do auditor independente, no caso de auditoria das demonstragées
financeiras;

XI - taxas de administracao e de performance (previamente acordadas).



4. REMUNERACAO DO ADMINISTRADOR

Pela prestacdo do servico de administracdo, a Modal DTVM fard jus a uma taxa de
administracdo. Essa taxa serd acordada entre as partes antes da constituicdo do clube.

5. CONTRATACAO DE TERCEIROS

A Modal DTVM, na qualidade de administradora do Clube, podera contratar, em nome do Clube
de Investimento, terceiros devidamente habilitados e autorizados para a prestacao dos servigos:

(i) gestdo da carteira do Clube de Investimento; (ii) consultoria de investimentos; (iii) atividades
de tesouraria, de controle e processamento dos Ativos; (iv) escrituracdo da emissdo e do resgate
de Cotas; (v) custddia dos Ativos; e (vi) outros servigos previamente autorizados pela Bolsa.

N3o fard jus a remuneracdo acerca da prestacdo de servico de gestdo o cotista que for eleito
para essa prestacdo. Ou seja, o cotista gestor ndo poderd ser remunerado.

6. TRANSFERENCIA DE ADMINISTRACAO

Atengao! E necessario que todos os Cotistas estejam previamente cadastrados como clientes
junto a Modal.

Em caso de transferéncia de um Clube para a Modal DTVM, se faz necessario comunicar a
decisdo ao atual administrador do Clube.

Para iniciar a migracdo, o atual administrador do clube devera enviar e-mail ao Compliance

Institucional (compliance@modal.com.br) informando que em atencdo ao pedido de solicitacdo
de transferéncia de um Clube deseja iniciar as tratativas desse processo.

Neste e-mail deverao ser anexados: o Estatuto Social vigente do Clube e a minuta da Ata de
Assembleia Geral Extraordindria (“AGE”) para apreciacdo.

Passo-a-passo

a) Ao receber os documentos acima, o Compliance institucional farda uma Due Diligence
acerca do Clube, podendo nesse momento solicitar outros documentos que julgar
necessario, incluindo, mas nao se limitando, a documentacao fiscal e contabil.

b) N&o havendo objecbes pelo Compliance apds a conclusdo da Due Diligence, o Juridico
da Modal DTVM poderd inserir consideracGes na Ata de AGE a ser redirecionada ao atual
administrador;

c¢) Com aversao final da Ata de AGE, o atual administrador devera convocar a assembleia
de cotistas para deliberacdo da transferéncia do Clube;

d) Umavezaprovada a transferéncia de administracdo, o atual administrador fara a cessdo
do Clube a Modal DTVM no sistema da B3;

e) O Compliance Institucional da Modal DTVM fara as modifica¢cdes necessarias, acordadas
em AGE, para emissdo do novo Estatuto Social do Clube onde ja constara a mudanca do
administrador;



f) ApOds esse processo, o antigo administrador do Clube devera providenciar o registro da
Ata de AGE em Cartdrio de Titulos e Documentos e enviar uma copia autenticada a
Modal DTVM;

g) O Compliance Institucional da Modal DTVM providenciara o registro do novo Estatuto
Social do Clube em Cartdrio de Titulos e Documentos e em seguida cadastrara os dados
de registro no sistema RCL;

h) Findo esse processo, a transferéncia operacional do Clube poderd ser iniciada e
efetivada (transferéncia da carteira, posicdo dos cotistas e etc.)

7. CONCLUSAO

O Compliance Institucional da Modal DTVM esta a disposicdo para esclarecer eventuais duvidas
acerca de Clubes de Investimento através do e-mail: compliance@modal.com.br

Conte sempre conosco e bons negdcios!



Anexo | — Formuldario de Constituicdo de Clube de Investimento

As informacgbes preenchidas abaixo serdao parte integrante do Estatuto Social do Clube de
Investimento.

A partir do item 2, sempre que apresentada mais de uma opcdo, os cotistas fundadores deverao

. n

escolher apenas uma com “x” no campo correspondente, para insercdo da informacgdo no
Estatuto Social do Clube.

1. Denominag¢ao do Clube de Investimento

A segunda opcdo sera utilizada caso ja exista algum clube registrado na B3 com a primeira opgao
de denominacao.

Primeira opgao: Clube de Investimento

Segunda opg¢ao: Clube de Investimento

2. Cotistas Fundadores:

O numero de Cotistas Fundadores ndo podera ser inferior a 03 (trés).
Todos os cotistas fundadores deverdo ser previamente cadastrados como clientes na Modal.

Nome Completo CPF Investimento Inicial

(RS)

3. Ovalorinicial de uma cota sera fixado em: RS

Ositens de 4a 6 ndosdo de preenchimento obrigatério (Caso os cotistas fundadores ndo tenham
interesse em definir valores para esses itens).

4. A aplicagio inicial devera ser no valor minimo de: RS
5. Para movimentacdo financeira fica estipulado o valor minimo de: RS

6. Cada Cotista devera manter um saldo minimo residual de: RS



7. Da duragao do Clube de Investimento

( O ) Primeira opgao: O Clube terd prazo de duragdao INDETERMINADO.

( O ) Segunda opgdo: O Clube terd prazo de duragdo determinado, até / /

8. Periodo de exercicio social do Clube

Padrao: O exercicio social do Clube serd de um ano, encerrando-se sempre no ultimo dia util do
més de DEZEMBRO, quando devem ser levantadas as demonstragdes financeiras do Clube
relativas ao exercicio.

9. Das demonstragoes Financeiras:

( O ) Primeira opgdo: As demonstragdes financeiras de que trata o item 8 serdo auditadas
por auditor independente registrado na CVM, no prazo méaximo de 90 (noventa) dias corridos,
contados da data de encerramento do exercicio social do Clube.

A escolha da opg¢do acima ensejard na contrata¢cdo de um auditor independente pelo
Administrador, em nome do Clube.

( O) Segunda opgdo: As demonstracdes financeiras do Clube ndo serdo auditadas por
auditor independente, estando o ingresso de cotistas no Clube condicionado a assinatura de
termo de ciéncia, conforme estabelecido no Anexo | do Regulamento de Clube de Investimento
da BM&FBOVESPA.

10. Periodo de caréncia de resgate
( ) Primeira op¢do: Os cotistas do Clube poderdo pedir o resgate total (retirando-se do
Clube) ou de parte das cotas que possuirem, a qualquer tempo, desde que comuniquem essa
intencao ao Administrador do Clube.
( ) Segunda opg¢ao: Os cotistas participantes poderdo pedir o resgate total (retirando-se do

Clube) ou de parte das cotas que possuirem, respeitando o periodo de caréncia de meses
a contar da aplicagdo inicial, desde que comuniquem essa inten¢do ao Administrador do Clube.

11. Das Aplicagoes

11.1. O clube pode ter 33% (trinta e trés por cento) aplicados em outros recursos. Neste
sentido, cabe aos cotistas fundadores decidirem se:

O Clube podera realizar aplicagbes no mercado de derivativos, abaixo relacionados, nas

condigGes de: (i) compra de opcdes; (ii) venda de opgGes cobertas; (iii) operacbes a termo; e (iv)
operacgOes com futuro de a¢des e de indice de agbes? ( ) Sim; ( ) Ndo.

Clube podera realizar operagées de empréstimos de a¢bes? ( O ) Sim; ( O ) Nao.



11.2. Os recursos financeiros do Clube, provenientes de dividendos, juros sobre capital
proprio ou outros rendimentos advindos de ativos que integrem a carteira, serdo:

( O ) Primeira opgao: Reinvestidos de acordo com a politica de investimento do Clube; ou
( O ) Segunda opgdo: Distribuidos aos cotistas; ou

( O ) Terceira opgdo: Creditados aos cotistas e automaticamente convertidos em novas cotas
do Clube.

11.3. Requisitos de diversificacdo

( ) Primeira opgdo: O Clube ndo adotara limite de concentracdo ou outros critérios para a
diversificacdo da carteira.

( O ) Segunda opg¢ao: Deverdo ser observados os seguintes requisitos de diversificagcdo dos
investimentos do Clube:

12. Remunerag¢ao do Administrador
( O ) Primeira op¢do: Quando aplicavel taxa tUnica de administragao.
O Administrador cobrara do Clube, mensalmente, pela prestacdo dos servigcos de administracdo
do Clube, a taxa de % ao ano, calculada sobre o valor do patriménio do Clube, apurada

no ultimo dia util de cada més e paga até o 5° dia util do més subsequente.

( O ) Segunda opgdo: Quando aplicavel taxa minima e taxa maxima de administragao.
O Administrador cobrara do Clube, mensalmente, pela prestacdo dos servigcos de administracao

do Clube, a taxa de % ao ano, calculada sobre o valor do patriménio do Clube, apurada
no ultimo dia util de cada més e paga até o 5° dia util do més subsequente.

A taxa prevista no paragrafo anterior é a taxa de administracdo minima do Clube e ndo inclui as
taxas de administracdo dos fundos em que o Clube invista.

A taxa de administragdo maxima do Clube serd de % ao ano sobre o valor do patriménio
do Clube, compreendendo a taxa de administracdo minima e as despesas com taxas de
administra¢do dos fundos de investimento em que o Clube invista.

13. Gestao dos Recursos do Clube
13.1. A gestdo dos ativos do Clube serd exercida por:
( O ) Primeira opgao: Proprio Administrador do Clube;

( O ) Segunda opgdo: Cotista(s) do Clube;

Atengao! Ao escolher a segunda opg¢ao, preencher o campo abaixo:



Nome Completo CPF

( O ) Terceira opgdo: Gestor contratado, devidamente autorizado a prestar os servicos de
administracdo de carteira pela CVM.

Nome Completo/ Raz3o Social CPF/ CNPJ

Atengao! Ao escolher a terceira opgdo, deverd ser encaminhado juntamente com esse
formulario:

e RG, CPF e Comprovante de residéncia (quando gestor Pessoa Fisica); ou
e Contrato Social e Cartdao de CNPJ (quando gestor Pessoa Juridica).

14. Remuneracao do Gestor

Sera devida taxa de gestao? ( O ) Sim; ( O ) Ndo.

Se sim. Pela prestag¢do do servigo de gestao sera paga pelo Administrador a taxa de % ao
ano, calculada sobre o valor do patrim6nio do Clube apurado no ultimo dia atil de cada més e
paga até o 52 dia util do més subsequente.

Sera devida taxa de performance? ( O ) Sim; ( O ) Nao.

O(s) gestor(es) recebera(do) semestralmente uma taxa de performance equivalente a %
do que exceder o (indice de referéncia), calculada sobre o valor do patriménio do Clube
e que sera apropriado diariamente apds a deducao de todas as despesas do Clube.
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